COMUNE DI MONTEFALCO

PROVINCIA DI PERUGIA

ORIGINALE

DECRETI SINDACALI

N. 57 DEL 13-12-2024

Oggetto: CHIUSURA DEGLI UFFICI COMUNALI PER IL POMERIGGI DEL
24.12.2024 E 31.12.2024.

IL SINDACO
VISTI:

- T’art. 50, comma 7, del D.Lgs. 267/2000, che testualmente dispone che "I/ sindaco,
altresi, coordina e riorganizza, sulla base degli indirizzi espressi dal consiglio
comunale e nell’ambito dei criteri eventualmente indicati dalla regione, gli orari degli
esercizi commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizi pubblici, nonché, d’intesa con i
responsabili territorialmente competenti delle amministrazioni interessate, gli orari di
apertura al pubblico degli uffici pubblici localizzati nel territorio, al fine di
armonizzare ['espletamento dei servizi con le esigenze complessive e generali degli
utenti";

- Dart. 2, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs. 30 maggio 2001 n. 165, che prevede che le
Pubbliche Amministrazioni ispirano la loro organizzazione a determinati criteri, tra i
quali I’armonizzazione degli orari di servizio e di apertura degli uffici con le esigenze
dell’utenza e con gli orari delle amministrazioni pubbliche dei Paesi dell’Unione
europea;

- T’art. 29 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 16.11.2022, che stabilisce
che I’orario ordinario di lavoro & funzionale all’orario di servizio e di apertura al
pubblico ed ¢ articolato al fine dell’armonizzazione dello svolgimento dei servizi, con
le esigenze complessive e generali degli utenti;

PRESO ATTO

- che per effetto dell’assetto organizzativo di questo Ente sono previsti due rientri
settimanali, nelle giornate di martedi e giovedi;

- che il 24 e 31 dicembre ricadono nella giornata di martedi e pertanto presuppongono il
rientro pomeridiano dalle ore 15 alle ore 18;

PRESO ATTO altresi che il 24 ¢ 31 dicembre sono giornate di Viglia a ridosso delle
festivita Natalizie abitualmente dedicate alla famiglia;

RILEVATO CHE il martedi non ¢ una giornata di apertura al pubblico ¢ di conseguenza si
ritiene pit opportuno ed efficiente per il Comune di Montefalco disporre la chiusura degli
uffici e servizi comunali relativamente ai rientri pomeridiani del 24 e del 31 dicembre
garantendo un cambio di turno anticipando il rientro pomeridiano rispettivamente al 23 e 30
dicembre 2024;

EFFETTUATA pertanto una ricognizione generale dell’accesso dell’utenza agli uffici
comunali e valutata I’opportunita di riorganizzare 1’orario al fine di assicurare la migliore
funzionalita all’ente e garantire al contempo un’efficiente risposta alle necessita dei cittadini;



CONSTATATA la necessita di dover modificare ’articolazione dell’orario dei vari uffici
comunali armonizzando I’espletamento dei servizi con le esigenze degli utenti e nel rispetto
dei carichi di lavoro;

DATO ATTO CHE il personale dipendente sara conferito un cambio turno d’ufficio, oppure,
saranno concessi altri permessi a richiesta con le modalita previste dalla normativa vigente;
ATTESO CHE le disposizioni contenute nel presente decreto rientrano nelle prerogative del

Sindaco;
VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL);

DECRETA

1. Per quanto alle premesse che si hanno e qui si danno come integralmente riportate, di
disporre, in base alle prerogative conferite per legge:

a) D’apertura degli uffici comunali per i pomeriggi di lunedi 23 dicembre 2024 e di lunedi

30 dicembre 2024;
b) la chiusura degli uffici comunali per i pomeriggi di martedi 24.12.2024 (Vigilia di
Natale) e di martedi 31.12.2024 (Ultimo giorno dell’anno);

2. DI DARE ATTO CHE riguardo ai servizi essenziali:
- il corpo di polizia locale svolgera regolarmente 1’orario di lavoro;
- lo Stato Civile operera il servizio di reperibilita nei giorni di giovedi 26 dicembre 2024 e del
6 gennaio 2025, esclusivamente per la gestione amministrativa dei decessi;
3. DI TRASMETTERE copia del presente decreto alla Prefettura di Perugia e al Comando
della Stazione dei Carabinieri del Comune di Montefalco;
4. DI DARE atto che al personale dipendente sara conferito un cambio turno d’ufficio,
oppure, saranno concessi altri permessi a richiesta con le modalita previste dalla normativa
vigente
5. DI PROCEDERE
- alla comunicazione ai Responsabili di Settore ed all’Ufficio del personale dell’Unione dei
Comuni;
- alla diffusione mediante avviso pubblico per la cittadinanza da pubblicare all’albo pretorio,
sul sito internet istituzionale del Comune.

Montefalco, li 13-12-2024
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